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心療内科・精神科治療の3本柱
（新開隆弘：安全と健康 12（1））

　

心
療
内
科
・
精
神
科
で
は
、
気
分

が
落
ち
込
む
、
イ
ラ
イ
ラ
す
る
、
眠

れ
な
い
、
物
忘
れ
が
目
立
つ
、
と
い
っ

た
こ
こ
ろ
の
様
々
な
症
状
に
対
し
て

治
療
を
行
っ
て
お
り
ま
す
。

■
心
療
内
科
・
精
神
科
に
お
け
る

　

治
療
と
は
？

　

一
般
的
に
心
療
内
科
・
精
神
科
治

療
の
３
本
柱
は
、「
薬
物
療
法
」「
精

神
療
法
」「
環
境
調
整
」
で
す
。
不
安

を
和
ら
げ
る
薬
や
睡
眠
薬
な
ど
の「
薬

物
療
法
」
に
加
え
、
も
の
の
捉
え
方

を
柔
軟
に
し
、
対
人
関
係
な
ど
か
ら

生
じ
る
ス
ト
レ
ス
を
軽
減
さ
せ
る「
精

神
療
法
」、
そ
し
て
学
校
・
職
場
・
家

庭
を
ス
ト
レ
ス
の
程
度
の
低
い
環
境

に
調
整
し
た
り
、
必
要
に
応
じ
て
家

族
や
職
場
の
上
司
な
ど
に
対
し
て
病

気
の
理
解
を
促
す
「
環
境
調
整
」
を

行
っ
て
い
き
ま
す
。
穏
や
か
に
、
そ

の
人
ら
し
く
生
き
て
い
く
た
め
に
何

が
で
き
る
か
を
一
緒
に
考
え
て
治
療

を
進
め
ま
す
。

■
復
職
支
援
プ
ロ
グ
ラ
ム

　
　
　
　
（
リ
ワ
ー
ク
プ
ロ
グ
ラ
ム
）

　

自
宅
で
う
つ
状
態
が
改
善
さ
れ
て

も
、
職
場
に
戻
っ
た
時
、
再
び
う
つ

病
を
発
症
す
る
患
者
さ
ん
が
多
く
み

ら
れ
ま
す
。
職
場
は
自
宅
と
比
べ
て

ス
ト
レ
ス
が
多
い
と
考
え
ら
れ
る
た

め
、
職
場
で
の
集
団
活
動
を
想
定
し

た
対
策
が
必
要
で
す
。

　

う
つ
病
や
ス
ト
レ
ス
関
連
疾
患
で

就
労
困
難
と
な
っ
た
方
に
対
し
て
、

当
院
で
は
平
成
29
年
５
月
よ
り
復
職

支
援
プ
ロ
グ
ラ
ム
（
リ
ワ
ー
ク
プ
ロ

グ
ラ
ム
）を
開
始
し
ま
し
た
。
コ
ミ
ュ

ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の

ス
キ
ル
を
身
に
つ

け
た
り
、
自
分
の

物
事
の
捉
え
方
の

ク
セ
を
知
り
修
正

す
る
な
ど
、
再
休

職
し
な
い
た
め
の

工
夫
を
専
門
ス

タ
ッ
フ
と
一
緒
に

考
え
ま
す
。

■
認
知
行
動
療
法

　

認
知
行
動
療
法
と
は
、
認
知
（
物

事
の
考
え
方
・
受
け
取
り
方
）
に
働

き
か
け
て
気
持
ち
を
楽
に
す
る
精
神

療
法
の
一
つ
で
す
。
私
た
ち
は
、
現

在
置
か
れ
て
い
る
状
況
を
主
観
的
に

判
断
し
て
い
ま
す
が
、
強
い
ス
ト
レ

ス
を
受
け
て
い
る
時
な
ど
に
は
認
知

の
ゆ
が
み
が
生
じ
て
い
る
場
合
が
あ

り
ま
す
。
認
知
行
動
療
法
で
は
、
ス

ト
レ
ス
に
上
手
く
対
応
で
き
る
こ
こ

ろ
の
状
態
を
つ
く
っ
て
い
き
ま
す
。

■
最
後
に

　

診
察
で
一
番
大
切
に
し
て
い
る
こ

と
は
「
そ
の
人
ら
し
さ
を
取
り
戻
す
」

こ
と
で
す
。
皆
さ
ん
の
声
に
耳
を
傾

け
、
症
状
の
改
善
や
問
題
解
決
に
向

け
て
一
緒
に
考
え
て
い
き
た
い
と
思

い
ま
す
。
不
安
や
不
眠
、
気
分
の
落

ち
込
み
な
ど
、
こ
こ
ろ
の
症
状
で
お

悩
み
の
方
は
ど
う
ぞ
お
気
軽
に
ご
相

談
く
だ
さ
い
。

心
療
内
科
・
精
神
科

診
療
最
前
線

心療内科・精神科部長
福家　知則 

当
院
で
は
、
リ
ワ
ー
ク
プ
ロ
グ
ラ
ム
内

で
毎
週
水
曜
日
午
後
に
集
団
認
知
行
動

療
法
を
実
施
し
て
お
り
ま
す
。
こ
の
プ

ロ
グ
ラ
ム
の
み
参
加
す
る
こ
と
も
可
能

で
す
。

リワークプログラム

家庭での
療養の

回復レベル
職場の求める
復職可能レベル

職場を想定した対策＝リワークプログラム

道で出会った知人に挨拶をしても返事
がなく、視線を合わせようともしてく
れない…あなたが、そんな状況にいた
らどんなことを考えますか？

何か怒らせるようなこと
をしてしまったかしら？

“認知のゆがみ”


